SAMUEL TROCME
TECH LEAD DEVELOPER

PASSIONNE - PROFESSIONNEL - LEADER - DYNAMIQUE

ssu d'une formation en développement informatique et en management et aprés 15 ans d'expériences professionnelles, je
souhaite mettre mes compétences au service de nouveaux projets au sein d'une entreprise dynamique. Passionné de
nouvelles technologies, je posséde une grande culture Internet et je maftrise les technologies de développement.

NOM Samuel Trocmé 35 ANS 15 Novembre 1985 ADRESSE Résidence le Clos Saint-Pierre, Bat A
TEL 06 23 83 3092 ACTUEL™  Tech Lead Developer 13300 Salon de Provence
EMAIL samuel.trocme@gmail.com DISPONIBLE Sous 3 mois + INFOS http://www.samuel-trocme.fr
D MES COMPETENCES EN . ,
= DEVELOPPEMENT - TECH L EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
LANGAGES + TECH LEAD DEVELOPER WEB
PHP /JavaScript

A la téte d'une équipe de 10 personnes (développeurs, testeurs, intégrateurs et product managers),

SQOL je suis en charge de l'amélioration du taux de conversion sur le site. Expérience personnalisée,
amélioration de l'UX, du design, amélioration des performances, suivi du business, retours client.
Sass / CSS /HTML Autant de projets menés avec succes.
D
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TECHNOLOGIES
LEAD WEB DEVELOPER
v Phalcon, Laravel, Symfony +

v Wordpress, PrestaShop, Magento

Manager d'une équipe de développeurs et d'intégrateurs. Gestion de la Qualité et de l'amélioration
v React, Angular, Vue, NodelS

continue, de la montée en compétence et de la veille technologique.

v Docker, Capistrano, Webpack
»~-ap ’ P Symfony2 NodeJS ] Angular)S/React)S Responsive Web Design

v Debian, Apache, Nginx

v
MySQL, Oracle, SQL Server + CHEF DE PROJET TECHNIQUE

VES POINTS FORTS EN R ble d' dquipe de dével t de desi dans le cadre de réalisations de sit
esponsable d'une équipe de développeurs et de designers dans le cadre de réalisations de sites e-
MANAGEMENT - LEAD e . . . . o
commerce et d'applications en ligne. Gestion de la relation commerciale et de la relation client.

SAVOIR-ETRE EEEm

v Gestion du stress CONCEPTION ET DEVELOPPEMENT
V' Leadership +

V' Gestion des conflits S Création, conception et développement d'un outil de gestion de projets en ligne. Gestion de la

v Communication relation commerciale et de la relation client.
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v Pédagogie, montée en compétence + LEAD WEB DEVELOPER

v Adaptabilité, disponibilité

v Evaluation de la performance symfony2 JJSPHPRN HMLS J €ss3 Responsive Web Design

V' Planification, organisation

v Feedback, auto-évaluation DEVELOPPEUR WEB
v Travail en équipe +

o  MESCOMPETENCES EN

a > NIVEAU BAC+5
CONCEPTION / REDACTION 1=
FORMATION
Franiais ‘natin
= Dipléme d'Ingénieur-Manager, BAC+5

Anglais Ecouranta o

v UML, Merise — DUT Informatique, BAC+2

v/ UX/Ul, RWD / Mobile First ~—

v/ SEM = SEO + SEA + SMO

v Microsoft Office 365, Google Suite m— Bac Général série Scientifique, option Science de L'Ingénieur



